
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                               

                                                                                       

『３日間で学ぶ！ 新入社員フォローアップ研修』 受講申込書 (6/17申込締切) 
 

日の出町商工会 行 ⇒ FAX：042-597-4424  

事 業 所 名  Ｔ Ｅ Ｌ  

所 在 地  Ｍ ａ ｉ ｌ ＠ 

受 講 者 名 
(複数のご参加可能) 

※ご記入いただいた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理いたします。 

【１日目】 

６月１９日（金）１４：００～１６：３０ 

◆製造業で働くための基本と 

チームワークの土台づくり 
・製造業で求められるプロ意識とは 

・ミスはなぜ起きるのか 

・チームで成果を出すためのコミュニケーションの取り方 等 

【２日目】 

６月２６日（金）１４：００～１６：３０ 

◆製造業で成果を出すための 

主体性と仕事の進め方 
・主体性が発揮できない本当の理由 

・生産性を高める効率的な仕事の進め方 

・主体性を発揮する行動の工夫 等 

【３日目】 

７月３日（金）１４：００～１６：３０ 

◆安定して成果を出すための 

考え方と行動の習慣づくり 
・ミスを防ぐための行動設計と習慣化  

・日々の業務精度を高めるための「ノーミス仕事術」 

・プロフェッショナルとしての目標設定と行動計画 等 

◆会場 羽村市産業福祉センター 
(羽村市緑ヶ丘 2-11-1) 

◆受講料 ３，０００円 (消費税込)  

◆定員 ２０名 (先着順) 
<お申し込み方法> 

 必要事項をご記入いただき、右記 URL（QR コード）申込フォーム、

または FAX、メールにてお申し込みください。 

、 にてお申込みください。 

〈主催〉 青梅線沿線地域産業クラスター協議会 

〈講師プロフィール〉 

や ま も と     け い こ 

山本 恵子 氏 
・(株)Ｍｅｉｄｅａｓ 代表取締役 

・（一社）国際ストレス脳科学研究所 

                         代表理事 

 

経営者の悩みの限界を突破して理想の成果を実現する脳力

開発専門家。１０年間にわたり１２，０００人以上の経営者・企業

の売上や幸福度アップなど達成させる個別サポートを継続。ま

た、千葉県商工会連合会のエキスパートバンクの専門家として、

離職率低下やウェルビーイング（エンゲージメント）をテーマに、

労働生産性向上や人間関係改善の方法など「持続可能な個人

と企業」となる研修・セミナー・講演会を行い、好評を得ている。 

     ★MAIL：y.hoshino@shokokai-tokyo.or.jp 

             【申込日：令和 ８ 年       月      日】 

＜お申し込みフォーム URL＞ ⇒⇒ https://forms.gle/btm2zrT9KTeaaSnA6 

 

＜お申し込みフォーム 

       QR コード＞ 

mailto:y.hoshino@shokokai-tokyo.or.jp
https://forms.gle/btm2zrT9KTeaaSnA6

